MISSAO E OBJETIVOS

Art. 1° - A PROTESTE - Associacdo Brasileira de Defesa do
Consumidor, doravante designada simplesmente PROTESTE,
€ uma associacao civil de finalidade social, sem fins lucrativos,
apartidaria, regida pela legislacdo vigente e por este Estatuto,
constituida por prazo indeterminado, situada na Avenida Lu-
cio Costa (Sernambetiba), n® 6.420, salas 101 a 106, Edificio
PROTESTE, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 22.630-
013, que tem por finalidade a defesa dos direitos do consumi-
dor e do exercicio da cidadania em diversas areas.

Paragrafo primeiro - Fica estabelecido que “PROTESTE Asso-
ciacdo de Consumidores” sera utilizado como nome fantasia.

Paragrafo segundo - A PROTESTE podera abrir ou fechar e
ainda alterar a localizacdo de seus escritorios em qualquer
municipio do Estado do Rio de Janeiro, bem como em todos
os demais Estados da Republica Federativa do Brasil, por de-
liberacdo da Assembleia Geral convocada para esta finalidade.

Paragrafo terceiro - A PROTESTE possui escritério represen-
tativo na Rua Machado Bittencourt, n°. 361, 6° andar, Vila
Clementino, Sao Paulo, SP, CEP 04.044-905.

Art. 2° - APROTESTE tem como missdo promover a defesa dos
consumidores e de outros interesses da sociedade em geral, na
sua acepcao mais ampla, de forma independente, representan-
do-o0s nas relacdes juridicas de qualquer espécie, frente aos

prestadores de servicos e fornecedores de produtos, sejam pes-
soas juridicas de direito publico ou privado, bem como, se ne-
cessario, frente ao Poder PUblico e seus agentes.

Paragrafo primeiro - A missdo da Proteste serd exercida dire-
tamente ou através de parcerias com os agentes economi-
cos (publicos e privados), sob qualquer forma, desde que em
respeito ao presente Estatuto Social, podendo ser exercida
judicialmente ou extrajudicialmente, seja em matéria de de-
fesa do consumidor, sejam em matérias de interesses da so-
ciedade, incluindo mas ndo se limitando ao dano ao meio
ambiente em sua acepcdo mais ampla, as matérias de natu-
reza tributaria e aos danos ao patrimonio histdrico e cultural.

Paragrafo segundo - A atuacdo da PROTESTE sera exercida
de forma independente e desprovida de interesses particula-
res, de organismos governamentais, de partidos politicos e
grupos religiosos.

Paragrafo terceiro - As recomendacoes e decisbes da PRO-
TESTE provém do proprio conhecimento técnico e juridico e
nao estdao condicionadas a nenhuma pressdo externa de
qualquer natureza, seja publica ou privada.

Pardgrafo quarto - Os produtos testados pela PROTESTE
sao, geralmente, comprados anonimamente no varejo, como
faz qualquer consumidor.

Paragrafo quinto - A PROTESTE garante que os resultados
dos testes comparativos revelam a realidade de cada produ-
to analisado, ndo podendo ser atribuida a publicacdo a res-
ponsabilidade por um resultado ou uma avaliacdo desfavo-



ravel se produtos de qualidade diferente ou variavel forem
colocados a venda sob mesma marca ou modelo.

Paragrafo sexto - Os laboratdrios e especialistas encarregados
dos testes comparativos sdo sempre independentes dos fa-
bricantes. As publicacdes, estudos, testes, servicos e produtos
da PROTESTE sao independentes e neutros.

Paragrafo sétimo - A utilizagdo dos trabalhos da PROTESTE para
outras finalidades, que ndo seja a de informar os associados, so-
mente podera ser realizada com autorizacdo prévia da Associacao.
Para garantir a reputacdo e independéncia, qualquer reproducao,
citagdo, utilizagdo ou referéncia com fins comerciais ou publicitd-
rios dos seus artigos, estudos, pesquisas, servicos ou produtos; das
designagdes “escolha certa”, “o melhor do teste” e “o barato do
teste”; de suas publicacdes, marcas, designacdes ou do nome da
Associacdo; apenas poderdo ser realizadas com autorizacdo prévia

pela PROTESTE, representada nos termos destes estatutos.

Paragrafo oitavo - A reproducdo dos resultados, das investiga-
coOes cientificas, das pesquisas, dos testes e dos estudos da
PROTESTE s6 serad permitida mediante autorizacdo prévia por
escrito. Os demais artigos podem ser reproduzidos liviemente,
desde que sejam mencionadas a fonte e a data da publicacao.

Art. 3° - APROTESTE tem como principais objetivos:

a) Contribuir para que seja atingido o equilibrio ético, por meio da
maior conscientizacao e participacao do consumidor e da socieda-
de em geral na definicdo de politicas publicas voltadas para as rela-
¢Oes de consumo, meio ambiente e de outras matérias de interesse
da sociedade, bem como, maior acesso a Justica;

b) A implementacao e aprimoramento da legislacdo de defesa do consu-
midor, meio ambiente e de outras matérias de interesse da sociedade;

¢) Atuar fazendo oposicdo ao abuso do poder econdmico nas relacdes
de consumo e de outras matérias de interesse da sociedade;

d) A melhoria da qualidade de vida, especialmente no que diz res-
peito a qualidade de produtos e servicos oferecidos a sociedade
em geral, bem como a protecdo do meio ambiente e de outras
matérias de interesse da sociedade.

e) Atuar para melhoria do mercado de consumo e de outras maté-
rias de interesse da sociedade;

f) Contribuir para a evolugdo e melhoria de normas técnicas e legislacdo,
sugerindo a adocdo de critérios e parédmetros mais adequados que

atendam aos interesses do consumidor e de outras matérias de interes-
se da sociedade, considerando seus direitos basicos como o direito a

informacao, a seguranca, a salide e a melhoria da qualidade de vida.

Art. 4° - Para cumprir os seus objetivos, a PROTESTE obser-
vara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia, ndo fara qualquer
discriminagao de raga, cor, nacionalidade, classe social, géne-
ro ou religido, e poderd desenvolver as seguintes atividades:

a) Informar e orientar os consumidores e & sociedade em geral sobre
produtos produzidos no Brasil e no exterior e servicos de quaisquer
naturezas e sobre todos os demais aspectos envolvidos nas relacdoes
de consumo e nas demais relagdes juridicas de interesse da socieda-
de, incluindo sua legislacdo, regulamentacao, fiscalizagdo e ética;

b) Realizar testes comparativos de produtos e de servicos oferecidos aos
consumidores, bem como, realizar investigacoes, pesquisas e estudos;
¢) Planejar, produzir, editar e publicar materiais informativos, livros,
revistas e periodicos, sob qualquer formato, destinados ao cumpri-
mento dos seus objetivos;



d) Atuar junto aos poderes publicos visando ao aperfeicoamento da legisla-
¢do e das normas de fiscalizacdo e dos demais procedimentos de defesa do
consumidor e da sociedade em geral, bemn como, o cumprimento das leis
de defesa do consumidor e de outras matérias de interesse da sociedade;

e) Atuar junto as empresas privadas e 6rgdos publicos visando o
aperfeicoamento das normas técnicas e dos procedimentos relati-
vos ao fornecimento de produtos e servicos;

f) Orientar e informar o consumidor, associado ou ndo & PROTESTE,
bem como, a sociedade em geral, atuando extrajudicialmente na
defesa de seus direitos, seja frente a entidades de natureza privada
ou publica, nas relagdes de consumo e em qualquer outra espécie;

g) Atuar judicial ou extrajudicialmente em defesa coletiva do consu-
midor e em outras matérias de interesse da sociedade, em face de
empresas privadas ou 6rgdos publicos, inclusive nos casos em que o
consumidor ou a sociedade em geral for, ou possa ser, prejudicado
por tributos e danos ao meio ambiente e ao patrimonio cultural;

h) Atuar judicial ou extrajudicialmente na defesa de quaisquer di-
reitos difusos, coletivos e individuais homogéneos;

i) Promover estudos, pesquisas e eventos relacionados as questdes de
defesa do consumidor; consumo sustentavel; melhoria e aperfeicoa-
mento das relacdes de consumo e meio ambiente, bem como, em
outras matérias de interesse da sociedade;

j) Promover o intercdmbio de conhecimentos técnicos, cientificos e
de capacitacdo profissional, estabelecer parcerias com entidades
do Brasil e do exterior, inclusive apoiando-as e sendo apoiada téc-
nica e financeiramente no sentido de estabelecer projetos que
atendam a finalidade deste estatuto;

k) Desenvolver periddicos, material editorial e informativo da Asso-
ciacdo, em formato digital ou impresso, que podera ser disponibili-
zado para associados e/ou n3o associados, cujo resultado financeiro
integrard a receita da PROTESTE, nos termos da alinea “e” do art. 38;

) Desenvolver e negociar com pessoas juridicas de qualquer espécie
vantagens especiais para serem usufruidas pelos associados da entida-
de, a qual podera ou ndo receber remuneracado por isto, a qual sera rever-
tida para a consecucao do seu objeto social;

m) Estabelecer parcerias com o Poder Publico seja através da ad-
ministracdo direta ou indireta, agéncias reguladoras ou qualquer
6rgdo de natureza publica, no sentido de contribuir com forneci-
mento de dados para a realizacdo dos testes comparativos, me-
Ihoria do mercado de consumo, implementacdo de politicas publi-
cas definidas nesse estatuto ou atuar na defesa dos interesses de
seus associados ou da sociedade em geral.

n) Estabelecer parcerias e convénios com as empresas privadas, no sen-
tido de atingir os objetivos previstos no presente estatuto ou na defesa

dos interesses de seus associados ou da sociedade em geral, desde que

mantidos os valores, a independéncia e a missao da Associa¢ao;

o) Desenvolver, através de voluntarios, as missdes e objetivos des-
critos no presente Estatuto.

Paragrafo primeiro - As atividades acima sdo apenas exem-
plificativas e ndo impedem o desenvolvimento de outras
que digam respeito as finalidades sociais da entidade.

Paragrafo segundo - A entidade ndo distribuira entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doado-
res, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu
patrimonio, auferido mediante o exercicio de suas atividades,
e os aplicara integralmente no territério nacional, na conse-
cucao do respectivo objeto social.

Paragrafo terceiro - A PROTESTE n&o participard de campa-
nhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quais-
quer meios ou formas.



Art. 5° - As atividades mencionadas no art. 4° podem ser
realizadas por meio de contratos, parcerias, convénios de ASSOCIADOS: DIREITOS E DEVERES
cooperacdo técnica e financeira com entidades publicas e
privadas, do Brasil e do exterior, desde que ndo limitem a
independéncia de manifestacdo de opinido da PROTESTE,
nem a obrigue a dar suporte a politicas governamentais que
conflitem com principios éticos.

Art. 6° - O quadro de associados da PROTESTE compode-se
de Associados Fundadores, Associados Efetivos e Associa-
dos Colaboradores.

Paragrafo primeiro - Associados Fundadores sdo todas as pes-
soas fisicas e ou pessoas juridicas sem fins lucrativos, que parti-
ciparam da Assembleia Geral de Fundacdo da PROTESTE.

Paragrafo segundo - Associados Efetivos sdo todas as pes-
soas fisicas e ou pessoas juridicas sem fins lucrativos, que,
indicadas pelo Conselho Diretor, forem aprovadas como tal
pela Assembleia Geral.

Paragrafo terceiro - Associados Colaboradores séo todas as
pessoas fisicas que se associam a PROTESTE e os emprega-
dos da PROTESTE que solicitarem a sua associacao.

Art. 7° - Qualquer associado tem os seguintes direitos:
a) Participar sem direito a voto das assembleias gerais;

b) Receber os produtos e servicos em funcdo do(s) Plano(s) Asso-
ciativo(s) escolhido(s).

¢) Receber atendimento e orientacdo adequada sobre os assuntos
tratados pela PROTESTE segundo o art. 4° deste Estatuto e de acor-
do com o(s) Plano(s) Associativo(s) escolhido(s);

d) Apresentar & PROTESTE sugestdes e reivindicacdes pertinentes
a seus objetivos sociais;



e) Pleitear, por escrito, ao Conselho Diretor a sua admissdo como
Associado Efetivo, desde que esteja na condi¢do de Associado Co-
laborador ha mais de cinco anos consecutivos, a ser aprovada pela
Assembleia Geral;

f) Usufruir das vantagens especiais negociadas pela PROTESTE.

Art. 8° - Os Associados Fundadores e os Efetivos tém os
seguintes direitos adicionais:

a) Participacdo e direito a voto nas Assembleias Gerais;
b) Votar e ser votado;
©) Requerer a convocacdo da Assembileia Geral, conforme define o art. 14;

d) Ter acesso aos balancos da PROTESTE;

e) Indicar outros Associados Efetivos.

Art. 9° - S30 deveres de todos os associados:

a) Concorrer para o fortalecimento da PROTESTE e cooperar para
o cumprimento dos objetivos previstos neste Estatuto;

b) Cumprir este Estatuto e as disposicoes definidas pelas instan-
cias competentes da PROTESTE;

) Pagar pontualmente sua anuidade e demais taxas e contribui-
¢cdes que venham a ser instituidas em funcdo do(s) Plano(s) Asso-
ciativo(s) a que estiver vinculado.

Art. 10° - O ndo cumprimento dos compromissos financei-
ros implica na cessacdo dos direitos sociais e a consequen-
te suspensdo de todos os servicos prestados pela PRO-
TESTE ao associado inadimplente.
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Art. 11 - Os associados nao respondem de nenhuma forma pe-
las obrigacdes da PROTESTE ou por atos praticados por seus
dirigentes.

Art. 12 - O associado podera ser excluido por justa causa quando:

| - Infringir as disposicbes estatutarias, regimentos ou qualquer de-
cisdo dos dérgdos da PROTESTE;

[l - Deixar de cumprir qualquer de seus deveres;

[l - Praticar qualquer ato prejudicial ao patrimonio ou a imagem da
organizagao.

Paragrafo Unico - A decisdo de exclusao de associado devera
ser motivada e tomada por ato do Conselho Diretor, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defe-
sa ao associado, cabendo recurso a Assembleia Geral.

1



ORGANIZACAO

Art. 13 - S30 6rgdos da PROTESTE:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho Diretor;

c) Conselho Fiscal;

d) Conselho Consultivo.

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 - A Assembleia Geral é constituida pelos Associados
Fundadores e Efetivos e é o dérgdo deliberativo supremo da
PROTESTE. Suas reunides sdo ordinarias e extraordinarias.

Paragrafo primeiro. A Assembleia Geral Ordinaria ocorre uma vez
por ano e é convocada pelo Presidente do Conselho Diretor.

Paragrafo segundo. A Assembleia Extraordinaria ocorre sem-
pre que for convocada pelo Conselho Diretor ou por requeri-
mento de pelo menos 1/5 (um quinto) do total dos associa-
dos Fundadores e Efetivos. Nesses casos as deliberacoes
limitam-se estritamente a matéria da ordem do dia objeto
da convocacao ou requerimento. O pedido ou requerimento
deve deixar clara a finalidade da Assembleia e definir preci-
samente a pauta da reunido.

Paragrafo terceiro. As Assembleias, Ordinarias ou Extraordinarias,

serao sempre convocadas por edital de convocacdo afixado em
local de facil visualizacdo na sede da PROTESTE e demais escri-
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torios, com a ordem do dia, o local, a data e a hora da Assembleia
e serdo ainda divulgadas aos associados através das publicacoes
da Associacdo (digital ou impressa), sempre, com pelo menos 15
(quinze) dias Uteis de antecedéncia.

Paragrafo quarto. A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraor-
dinaria, relne-se em primeira convocacdo com a presenca
de, no minimo 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos
associados, ou em segunda convocacao, realizada na mes-
ma data, 30 minutos apds o horario da primeira, com qual-
quer numero de associados.

Pardgrafo quinto. As decisdes da Assembleia Geral sdo to-
madas pela maioria dos presentes, salvo nos casos em que
tratem de destituicdo de membros eleitos, transformacdo ou
dissolucdo da PROTESTE, alteracOes estatutarias e atos do
Conselho Diretor, que serdo deliberadas e aprovadas com
2/3 (dois tercos) dos associados com direito a voto, presen-
tes ou representados na Assembleia Geral.

Paragrafo sexto. Além de outras hipdteses previstas no pre-
sente estatuto, a convocacdo da Assembleia podera ser rea-
lizada por1/5 (um quinto) de todos os associados ou 1/5 dos
associados Fundadores e Efetivos.

Art. 15 - Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o Presidente, Vice-Presidente e demais membros do Con-
selho Diretor da PROTESTE, de acordo com o presente Estatuto;

b) Destituir os membros dos 6rgdos da PROTESTE, desde que
convocada com essa finalidade;



¢) Deliberar sobre emendas ou modificacdes deste Estatuto, desde
que convocada com essa finalidade;

d) Decidir sobre os destinos da entidade, sua transformacdo ou dis-
solucdo, desde que convocada com essa finalidade;

e) Autorizar qualquer negociacdo com bens imdveis de propriedade da
PROTESTE, quando proposta pelo Conselho Diretor;

f) Decidir sobre a alterac3o da classe de associado, aprovar ou n3o a

indicacao feita pelo Conselho Diretor de membros para integrarem o

quadro de Associados Efetivos, bem como, decidir em grau de recur-
so sobre a exclusdo do quadro associativo;

g) Decidir sobre a destinacdo da receita auferida pela PROTESTE, com
base em proposta apresentada pelo Conselho Diretor;

h) Deliberar sobre Relatério Anual do exercicio anterior, que inclui as
demonstracdes contdbeis e financeiras (balanco e as contas) do
exercicio anterior, bem como, as atividades que foram realizadas e
descritas no Plano Anual de Atividades relativos ao exercicio anterior;

i) Eleger os membros do Conselho Fiscal;

j) Deliberar sobre a indicacdo do Representante Legal da PROTES-
TE feita pelo Conselho Diretor;

k) Tomar ciéncia do Plano Anual de Atividades aprovado pelo Con-
selho Diretor, na forma do art. 18, “d”.

Paradgrafo primeiro - A Assembleia sera presidida pelo Presi-
dente do Conselho Diretor e, na sua auséncia ou impedi-
mento, pelo Vice Presidente, cabendo ao presidente da
mesa indicar o secretario dos trabalhos.

Paragrafo segundo - Para as deliberacdes referentes a des-
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tituicdo dos administradores e alteracdo do Estatuto Social
¢é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associa-
dos presentes a Assembleia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convoca-
¢ao, sem maioria absoluta, ou com menos de um tergo nas
convocacoes seguintes.

Art. 16 - Compete ao presidente da Assembleia dirigir e man-
ter a ordem dos trabalhos, decidir o empate das votacoes
nominais e proclamar as decisdes do plenario.

CONSELHO DIRETOR

Art. 77 - O Conselho Diretor é composto por 1(um) Presidente, 1
(um) Vice-Presidente, com composicdo minima de 3 (trés) e no
maximo de 09 (nove) membros (conselheiros), eleitos entre os
associados Fundadores e Efetivos para um mandato de 4 (qua-
tro) anos, que podera ser reduzido pela Assembleia Geral, sendo
permitidas reelei¢oes.

Art. 18 - Compete ao Conselho Diretor:
a) Cumprirtodas as exigéncias estabelecidas pela Lei e pelo Estatuto;
b) Zelar pelo prestigio da PROTESTE, sugerindo medidas que a resguardem;

¢) Tracar politicas e diretrizes de acdo da PROTESTE e zelar pela
realizacdo de seus objetivos;

d) Aprovar o Plano Anual de Atividades da PROTESTE e o Orcamento Anual;

e) Decidir sobre a filiacdo a instituicdes, organizacdes ou pessoas fisicas;
f) Instaurar o processo eleitoral e definir a data da votac&o;

g) Interpretar este Estatuto e resolver casos omissos;



h) Aprovar a solicitacdo de admisséo de Associados Efetivos, cuja
aprovacdo final serd submetida a Assembleia Geral;

i) Propor a Assembleia Geral a alteracdo da classe de associados;

J) Decidir motivadamente e por justa causa sobre a exclusdo de
associado em procedimento que assegure o direito de defesa ao
associado, cabendo recurso a Assembleia Geral;

k) Convocar as reunides do Conselho Diretor, por intermédio do
Presidente do Conselho;

I) Indicar o Representante Legal da Associacdo para aprovacado em
Assembleia Geral;

m) Adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e sufi-
cientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de be-
neficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no
respectivo processo decisorio;

n) Determinar, se julgar necessaria, a contratacdo de auditoria inde-
pendente para exame das contas da entidade;
0) Advertir e suspender os associados;

p) Propor & Assembleia Geral a doacdo de receitas para outras as-
sociacoes ou fundacdes sem fins lucrativos, brasileiras ou estran-
geiras, cujas finalidades estatutarias estejam contidas pelas finali-
dades da PROTESTE;

q) Definir o valor da anuidade dos associados; quais as publicacdes
sem dnus aos associados; o valor das outras publicacdes e/ou ser-
vicos e; eventualmente, o valor de taxa para a realizacdo de servi-

cos em beneficio dos associados;

r) Analisar, nomear e destituir os membros do Conselho Consultivo,
conforme propostas de nomes indicados;

s) Ratificar ou retificar o endereco da sede ou escritdrios representativos;
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t) Analisar o Relatdrio Anual do exercicio anterior, que sera delibe-
rado pela Assembleia Geral.

Art. 19 - O Conselho Diretor reline-se pelo menos 2 (duas) vezes
por ano, com a presenca da maioria de seus membros. Qual-
quer de seus membros pode solicitar reunido extraordinaria,
deixando clara em requerimento a finalidade da convocacao.

Paragrafo primeiro - Compete ao Presidente do Conselho
Diretor dirigir e manter a ordem dos trabalhos de qualquer
reunido do Conselho, decidir o empate das votacdes nomi-
nais e proclamar as decisdes correspondentes.

Paragrafo segundo - Compete ao Vice-Presidente assumir a
Presidéncia do Conselho Diretor em caso de vacancia, impe-
dimento ou auséncia do Presidente, assumindo, automati-
camente, todas as fung¢des inerentes ao cargo.

Paragrafo terceiro - Em caso de vacancia simultdnea dos car-
gos de Presidente e Vice-Presidente, os membros remanes-
centes se relinem, no prazo de 30 (trinta) dias, para eleger,
dentre eles, o novo Presidente e Vice Presidente que cumpri-
rao o restante do mandato.

CONSELHO FISCAL

Art. 20 - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros
titulares e O1 (um) suplente indicados pelo Conselho Diretor e
eleitos pela Assembleia Geral, que poderdo ser associados ou
n3o, para um mandato de 4 (quatro) anos, que podera ser redu-
zido pela Assembleia Geral, sendo permitidas reeleicoes.
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Paradgrafo primeiro - O Presidente do Conselho Fiscal sera
eleito por seus membros.

Paragrafo segundo - Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal a convocacdo de reunides, bem como a apresentacdo
de relatorios a Assembleia Geral.

Paragrafo terceiro - Em casos de vacancia de membro do
Conselho Fiscal, o suplente assumira automaticamente.

Art. 21 - Compete ao Conselho Fiscal acompanhar e fiscalizar
a execucao orcamentaria, as contas e o movimento financei-
ro e contabil da PROTESTE, emitindo parecer que sera sub-
metido ao Conselho Diretor, de acordo com os procedimen-
tos estabelecidos em regulamento proprio.

CONSELHO CONSULTIVO

Art. 22 - O Conselho Consultivo terd no minimo 5 (cinco)
membros e no maximo 20 (vinte) membros. Cabe ao Conse-
Iho Diretor a nomeacao e destituicdo dos membros do Conse-
Iho Consultivo que, por sua vez, sao indicados por qualquer
Conselheiro Diretor ou Associado que tenha direito a voto.

Paragrafo primeiro. Em caso de vacancia de cargos que atinja

abaixo do numero minimo (5), deverdo os remanescentes in-
formar ao Conselho Diretor para que realize novas indicacoes.

Paragrafo segundo - O Conselho Consultivo serd presidido

pelo Presidente do Conselho Diretor e, em sua auséncia, pelo

Vice Presidente.
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Art. 23 - Compete ao Conselho Consultivo:
a) Zelar pelo prestigio da PROTESTE;

b) Opinar sobre qualquer assunto de relevancia, inclusive aqueles
que, a juizo do Conselho Diretor, devam ser submetidos a As-

sembleia Geral.

Art. 24 - Os membros dos Conselhos Diretor, Fiscal e Con-
sultivo ndo receberdo da PROTESTE qualquer remuneracao.

REPRESENTANTE LEGAL

Art.25 - Conforme previsdo do art. 18, alinea “I” deste Estatu-
to, o Representante Legal da Associacdo sera indicado pelo
Conselho Diretor e submetido para aprovacdo a Assembleia
Geral, podendo delegar todos ou parte dos seus poderes, de-
pois de obter autorizacdo do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico - Poderd o Conselho Diretor indicar mais de
uma pessoa para exercer a fungao de Representante Legal
da Associacdo, bastando, em caso de fracionamento do po-
der de representacdo, apontar em ata propria de indicacdo
os poderes representativos de cada indicado.

Art. 26 - O Representante Legal da Associacdo sera escolhi-
do em Assembleia Geral, apds indicacdo do Conselho Diretor,
e terd as seguintes funcdes:

a) Representar a PROTESTE nos convénios de carater técnico ou
financeiro, nas contrataces de aluguéis, prestacdo de servicos e
aquisicdo de produtos necessarios para o desempenho das ativi-
dades da entidade e assinatura de qualquer tipo de contrato;
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b) Representar a PROTESTE perante Reparticdes Publicas Federais,
Estaduais, Municipais e Autarquicas em geral, Entidades Paraestatais
e Juntas Comercias, Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
Cartério de Registro Geral de Imoveis, podendo para esse fim, assinar
e requerer o que necessario for para atuar na legalizacio/regularizacdo
da institui¢cdo, junto aos orgdos competentes, em Especial perante a
Unigo, Estado e Municipios, seus 6rgdos, departamentos, secretarias e
onde se fizer necessario, Receita Federal, Ministério da Fazenda, INSS,
Delegacia da Policia Federal, Corpo de Bombeiros, e outros drgdos que
se fizerem necessarios, preencher formularios e requerimentos, apre-
sentar provas, cumprir exigéncias, juntar e retirar documentos, prestar
esclarecimentos verbais ou escritos, requerer e pagar guias e taxas, re-
ceber cita¢des, recorrer administrativa e judicialmente, requerer, alegar,
defender os direitos e interesses da instituicdo;

) Representar a PROTESTE em juizo e fora dele, principalmente na
esfera administrativa, junto a qualquer ente, mesmo que aqui ndo
mencionado expressamente, seja ligado ao Poder Publico, através
da administracao direta e indireta, bem como agéncias reguladoras;
empresas particulares e pessoas fisicas. Podendo constituir e des-
constituir advogados com a clausula “Ad judicia et extra” e “Extraju-
dicia”, podendo concordar, discordar, transigir, fazer acordos e homo-
logacOes, assinando os termos competentes, notificacdoes
extrajudiciais, prestar declaracoes e afirmacdes, dar e receber quita-
cd0, juntar e retirar documentos, dar os competentes recibos, ofere-
cer defesa, excepcionar, impugnar, reconvir, interpor recursos em
geral no que digam respeito a quaisquer autos de infracdo, adminis-
trativos ou judiciais, requerer arquivamento e desarquivamentos de
processos bem como restituicdo de autos. Com a autorizagdo do
Conselho Diretor, estes poderes poderao ser substabelecidos no
todo ou em parte com ou sem reserva de poderes;

d) Representar a PROTESTE perante estabelecimentos bancarios e/
ou crediticios, bem como as instituicdes financeiras, em qualquer
agéncia ou filial, podendo abrir e/ou encerrar contas de depdsito, de-
positar e sacar quantias, autorizar cobranca, solicitar saldos, extratos
e comprovantes, requisitar cartoes magnéticos/eletrénicos, movi-
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mentar conta corrente com cartdo magnético/eletrénico, efetuar
transferéncias e/ou pagamentos, receber, passar recibo e dar quita-
cao, emitir comprovantes, cadastrar, alterar e desbloquear senhas,
proceder a cadastramentos ou recadastramentos por meios eletro-
nicos/internet ou ndo, movimentar conta corrente por meios eletrd-
nicos/interet, efetuar pagamentos e transferéncias por meios ele-
trénicos/intemet, emitir comprovantes, autorizar débito em conta
por meios eletrénicos/intemet, efetuar transferéncia para mesma
titularidade ou ndo por meios eletrénicos/internet, contratar em-
préstimos, fazer investimentos e contratacdo de cadmbio, solicitar
saldos/extratos de investimentos e operacdes de crédito, efetuar
resgate/aplicacBes financeiras por meios eletronicos/internet, emitir
e endossar cheques, requisitar talonarios de cheque, retirar cheques
devolvidos, Sustar/contra—ordenar, cancelar e baixar cheques;

e) Preparar e submeter ao Conselho Diretor o Orcamento Anual;

f) Elaborar o Plano Anual de Atividades, de acordo com as diretrizes
do Conselho Diretor, e submeter ao Conselho Diretor;

g) Executar o Plano Anual de Atividades da PROTESTE;

h) Gerenciar a entidade e supervisionar seus funcionarios, instala-
coes, equipamentos e patrimonio, podendo fazer contratacoes, de-
missoes, anotacoes em CTPS; dar adverténcias verbais ou escritas
aos funcionarios, assinar convénios, termos ou contratos com qual-
quer instituicdo para a contratacdo de estagiarios, empresas terceiri-
zadas, cooperativas e funcionarios temporarios; assinar os respecti-
vos documentos relacionados a rotina do departamento de recursos
humanos que se facam necessarios; representar a PROTESTE - As-
sociagdo Brasileira De Defesa Do Consumidor em questdes de qual-
quer natureza, em especial trabalhista, perante a Justica do Trabalho,
Ministério do Trabalho e seus 6rgdos, ao INSS, CEF, Sindicatos e afins,
podendo, em documento préprio, substabelecer estes poderes;

i) Elaborar e encaminhar o Relatério Anual, incluindo o balanco das

atividades e as demonstracdes contdbeis e financeiras, e o parecer
do Conselho Fiscal para a apreciacdo do Conselho Diretor.
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DO REGULAMENTO
DO PROCESSO ELEITORAL

DA CONVOCACAO

Art. 27 - As eleicOes para escolha do Presidente, Vice-Presi-
dente, membros do Conselho Diretor e dos membros Conse-
Iho Fiscal serdo realizadas pela Assembleia Geral, convocada
especialmente para esta finalidade e seguirdo, salvo disposi-
¢d0 em contrario, as mesmas regras das demais Assembleias.

Paragrafo Unico - A Convocagdo para Assembleia Geral devera
ser feita com 15 (quinze) dias Uteis de antecedéncia pelo Presi-
dente do Conselho Diretor e dela devera constar a quantidade
de membros e os respectivos érgdos que serdo eleitos.

DA HABILITAGAO PARA O VOTO

Art. 28 - Terdo direito a voto os associados Fundadores e
Efetivos presentes na Assembleia.

Paradgrafo primeiro - Serd permitido o voto por procuracao,
com poderes especificos para a votacdo.

Paragrafo segundo - A decisdo das eleicdes serd tomada pela
maioria simples dos associados presentes.
DA HABILITAGAO E APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS

Art. 29 - Poderdo candidatar-se, através de uma chapa, para a
Presidéncia e Vice-Presidéncia do Conselho Diretor ou para in-
tegrarem este 6rgdo na condicdo de membros, para mandato

22

de 4 (quatro) anos, permitidas reeleicdes, quaisquer associados
Efetivos e Fundadores da Associacdo, que cumpram os deveres
dos associados especificados no Estatuto da PROTESTE.

Art. 30 - A chapa dos membros que integrardo o Conse-
Iho Fiscal serd indicada pelo Conselho Diretor a Assem-
bleia Geral, a quem cabera elegé-los, para mandatos de 4
(quatro) anos, permitidas reeleicoes.

Art. 31 - A apresentacao da chapa para ocupar os cargos no Con-
selho Diretor devera ser enviada ao Presidente do Conselho Dire-
tor com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da Assembleia.

Paragrafo Unico - Os associados com direito a voto podem so-
licitar o envio da Chapa de candidatos ao Presidente do Conse-
Iho Diretor que enviara no prazo de 48 (quarenta e oito horas).

DA VOTACAO

Art. 32 - A votacdo dar-se-3 por voto direto e secreto dos associa-
dos habilitados com direito a voto, conforme o seguinte tramite:

a) Apds comprovacdo de habilitacdo, os votantes assinardo ata de
presenca e receberdo a cédula eleitoral;

b) O voto se fard por marcacdo em cédulas que relacionardo todos
os candidatos da chapa;

) As cédulas serdo depositadas em urna invioldvel;
d) Os associados com direito a voto podem ser representados por

procuradores (associados ou n3o) cuja procuracao ficard arquivada
junto com a Ata.
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DA APURACAO

Art. 33 - A apuracdo dos votos far-se-a imediatamente apds
o encerramento da votacao, pelo Presidente da Assembleia
€ uma pessoa por ele indicada.

Paragrafo primeiro - Serdo considerados eleitos a chapa dos
candidatos que obtiverem maioria de votos validos.

Paragrafo segundo - As cédulas eleitorais em que estiverem
assinalados com mais candidatos do que o numero de vagas
disponiveis para os cargos mencionados na Convocacéo, se-
rao consideradas nulas.

Paragrafo terceiro - Os eleitos serdo proclamados pelo Presidente
da Assembleia, imediatamente apds o encerramento da apuragdo.

DA POSSE

Art. 34 - A data da posse dos eleitos sera informada logo
apods a sua proclamacdo, por ato do Conselho Diretor, repre-
sentado por seu Presidente. Na sua auséncia, serd o dia se-
guinte da data do término do mandato anterior ou, no caso
de eleicdo em virtude de renuncia, da data da eleicdo.

DA PRESIDENCIA DOS TRABALHOS

Art. 35 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente
do Conselho Diretor ou por outro membro do Conselho por
ele designado, cabendo-lhe, em ambas as hipdteses, indicar
o secretario dos trabalhos.

Paragrafo Unico - Compete ao Presidente da Assembileia diri-
gir e manter a ordem dos trabalhos, decidir o empate das vo-
tacGes nominais e proclamar as decisdes da Assembleia Geral.
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PATRIMONIO, RECEITA,
ORCAMENTO E EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 36 - A receita podera ser utilizada para reembolsar total
ou parcialmente os valores investidos pelos Associados Efe-
tivos e/ou Fundadores ou ser doado a instituicdes e/ou fun-
dacoes nacionais ou internacionais que defendam os mes-
mos objetivos que a PROTESTE, ficando a decisdo a respeito
da destinacao dos excedentes de receita a cargo da Assem-
bleia Geral e nos termos do que determina este Estatuto.

Art. 37 - Os bens e os recursos da PROTESTE serdo usados
exclusivamente na realizacdo de seus objetivos, seja por in-
termédio de suas proprias atividades, seja por intermédio
de outras organizacdes nacionais ou estrangeiras, podendo
inclusive importar produtos.

Art. 38 - O patrimoénio e a receita da PROTESTE podem
compor-se de:

a) Contribuicdes dos associados;

b) Bens e direitos a ela transferidos como subvencdes, financia-
mentos e doacdes de entidades publicas ou privadas desde que
ndo impliqguem qualquer limitacdo a atuacdo, a independéncia e a
missdo da PROTESTE;

¢) Bens, direitos ou receitas recebidas de entidades publicas ou pri-
vadas pelos servicos prestados ou produtos da PROTESTE de
acordo com o Estatuto, desde que ndo impliquem qualquer limita-
¢30 a atuacdo, a independéncia e a missdo da PROTESTE;

d) Remuneracdo de servicos técnicos especializados prestados a
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terceiros e/ou aos associados, na forma e nos valores estabeleci-
dos por seu Conselho Diretor;

e) Resultado da edicdo e da venda de publicacdes e/ou material
audiovisual, produzidos ou ndo pela PROTESTE;

f) Recebimento de receitas provenientes das vantagens exclusivas
negociadas para os associados, as quais serao revertidas integral-
mente para o funcionamento, manutencdo e aprimoramento da
Instituicdo, incluindo a capacitacdo dos seus funcionarios;

g) Qualquer bem imdvel adquirido, cedido ou doado, bem como
os direitos sobre esse imdvel;

h) Qualquer outra forma de receita desde que obtida de acordo
com o presente Estatuto e também aprovada previamente pelo
Conselho Diretor.

Art. 39 - A PROTESTE podera pleitear o reenquadramento
como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico,
caso venha perdé-la, de acordo com a legislagdo em vigor.
Paragrafo Unico - Perdida a referida qualificacdo, o acervo patri-
monial adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurar a qualificacdo sera destinado a outra Sociedade Ci-
vil de Carater Publico.

Art. 40 - O exercicio financeiro comeca dia 1° de janeiro e
termina dia 31 de dezembro.

Art. 41 - Para planos e programas cuja execugao ultrapassar
um exercicio devera ser aprovado um orcamento global, di-
vidindo-se as dotacdes pelos anos de execucao.

Art. 42 - Ao longo do exercicio financeiro o Orcamento pode-
ra ser revisto ou alterado por proposta do Representante Le-

gal da Associacao com aprovacao do Conselho Diretor.
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DA PUBLICIDADE
DOS ATOS DA ENTIDADE

Art. 43 - A prestacdo de contas da PROTESTE observara no
minimo:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Bra-
sileiras de Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exer-
cicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras
da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos do INSS e do
FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer cidad3o;

) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos inde-
pendentes caso necessario, da aplicacdo dos eventuais recursos, ob-
jeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento e;

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem

publica recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo unico
do artigo 70 da Constituicao Federal.
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